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Vacant

Adressed'envoi du

JARDIN DU PHARO

dossier : 58 BOULEVARD CHARLES-LIVON
13284 - MARSEILLE CEDEX 07
Contact GUYLAINE RACOUCHOT
administratif : CHEFFE BUREAU GESTION COLLECTIVE
N° detéléphone: 0413949593 0486090694
N° deFax : 04
Email : drh-bureau-ensei gnants@univ-amu.fr
Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

Hindi ; étudesindiennes ; sociétés ; civilisation ; histoire ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :

ALLSH

Application Galaxie

Référence UFR : DEPARTEMENT D'ETUDES ASIATIQUES (EA)
Profil recherche:
Laboratoirel: UMR7306 (201220304X) - Institut de Recherches Asiatiques

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes




Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE

Aix:Marseille
universite
Socialement engogée
Campagne d’emplois 2024
RECRUTEMENT ENSEIGNANT-CHERCHEUR

Composante (UFR, Ecole, Institut)

Nom : | Arts, Lettres, Langues et Sciences Humaines

Localisation géographique du poste : | Aix-en-Provence

 Identification du poste a pourvoir

) ] 15. Langues et littératures arabes, chinoises,
Section(s) CNU (3 sections max) :

(si plusieurs sections, préciser l'ordre de japonaises, hébraique, d'autres domaines
publication) | linguistiques

Date prévisionnelle de prise de fonction : | 1°" septembre 2024

N° poste national (tableau campagne emploi

I024) ; | 2898
N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2024) : | 1804
PR MCF

2¢me classe 0

18re classe (candidats non-fonctionnaires) O Classe normale X
Classe exceptionnelle (candidats non-
fonctionnaires) O
Article de publication
(se reporter aux articles 26, 29, 33, 46, 51 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié)
Art. 46-1° | Titulaires HDR O Art. 26-1-1° | Titulaires doctorat X
MCF + HDR + 5 ans + Enseignants du second
=79 ==
Art. 46-2 conditions spécifiques O AIT, 28-1-2. degré 0
Art. 46-3° | MCF + HDR + 10 ans o | A penge | SEDRLIGNIL B/ B
L enseignants associes

6 ans d‘activité prof. ou Art. 26-1-4° | Enseignants Ensam 0

Art. 46-4° | enseignants associés ou O
MCF IUF ou DR d’EPST Art. 29 BOE O

co | MCF + HDR + . .

Art. 46-5 responsabilités importantes Art. 33 Mutation exclusive MCF 0

Art. 51 Mutation exclusive PR 0

PROFIL

Profil court du poste (saisie dans Galaxie limitée a 2 lignes et 200 signes au maximum) :

Langue hindi et civilisation de I'Asie du Sud

Profil court du poste traduit en anglais (obligatoire) :

Hindi language and South Asian civilisation

Champ(s) disciplinaire(s) EURAXES*(obligatoire) :

Asian studies

Mots clefs (obligatoire / Cf. listes par sections CNU) Maximum 5 mots clefs :
Hindi, études indiennes, sociétés, civilisation, histoire

Enseignement
Département d’enseignement : | Etudes asiatiques

Contact fiche de poste au sein du département : | Arnaud Brotons

Tél : | +33 (0)4 13 6507 29

e-mail : | arnaud.brotons@univ-amu.fr

Recherche

Nom du laboratoire (acronyme) : | IRASIA

Code unité (ex. UMR 1234) | 7306

Contact fiche de poste au sein du laboratoire : | Fiorella Allio
Tél : | +33 (0)4 135507 29

e-mail : | fiorella.allio@univ-amu.fr




Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE

Profil détaillé
Compétences particuliéres requises :

On attendra du candidat des compétences avérées en langue hindi, une bonne connaissance d’une ou de
plusieurs sociétés contemporaines de |'Asie du Sud ainsi qu’une expérience d’enquéte de terrain ou
documentaire.

La personne recrutée apportera un soutien a la mobilité des étudiants. Elle animera des actions de coopération
internationale en formation et recherche et devra donc posséder une familiarité avec les institutions
académiques indiennes.

La personne recrutée sera impliguée dans la vie et le fonctionnement du Département et dans le suivi des
étudiants. Elle sera également progressivement appelée a assumer des responsabilités de coordination et de
direction.

Enseignement :

La personne recrutée assurera les cours d’hindi de Licence et Master ainsi que les cours de civilisation. Ceux-
ci viseront & introduire aux étudiants les traits fondamentaux I'histoire, de la géographie et de la sociologie du
monde indien. Elle participera également aux enseignements transversaux du master Langues Cultures et
Sociétés d'Asie qui sont proposés aux étudiants des différents pays d'Asie.

Recherche :

L'Institut de Recherches Asiatiques (IRASIA) est le seul laboratoire d'études asiatiques rattaché a I'Université
d’Aix-Marseille. La personne recrutée contribuera par ses recherches a l'un des trois axes de recherche de
I'TRASIA :

-Mobilités, urbanités, mémoires.

-Faits religieux

-Processus et enjeux de la patrimonialisation

Forte de son expérience du terrain, la personne recrutée prendra un réle dans la formation a la recherche sur
et en Asie du Sud auprés des jeunes chercheurs rattachés a I'lRASIA.
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